SCHEDA MAPPATURA DEL RISCHIO

Aree di rischio

Responsabili

Fattori di rischio

Valore medio
della probabilita
*1

Valore medio
dell'impatto
*2

A)Area acquisizione e
progressione del
personale

1.

Svolgimento di
concorsi pubblici (pur
non previsti
nell'immediato)

2.

Altri procedimenti
inerenti organizzazione
e funzionamento
dell’Ordine e rapporto
di impiego del
personale

Consiglio

Al)

Requisiti richiesti
personalizzati o mezzi non
idonei per le verifiche.

Composizione della
Commissione di concorso
irregolare

Inosservanza delle regole
procedurali

A2)
Progressioni economiche
illegittime

Al): 1

A2): 1

Al): 1

A2): 1




SCHEDA MAPPATURA DEL RISCHIO

Aree di rischio

Responsabili

Fattori di rischio

Valore medio
della probabilita
*1

Valore medio
dell’impatto
*2

B) Formazione
professionale
continua

1.

Esame e valutazione
delle offerte
formative e
attribuzione dei
crediti formativi
professionali agli
iscritti

2.

Organizzazione e
svolgimento di eventi
formativi da parte
dell’Ordine

Consiglio

B1)

Alterazioni documentali
volte a favorire
I'accreditamento di
determinati soggetti

Mancata valutazione di
richieste di autorizzazione e
mancato rispetto dei
regolamenti interni

Mancata o impropria
attribuzione di crediti
formativi professionali agli
iscritti

B2)

Inefficiente organizzazione
e svolgimento delle attivita
formative da parte
dell’Ordine

B1): 2

B2): 2

B1): 1

B2): 1




SCHEDA MAPPATURA DEL RISCHIO

Aree di rischio

Responsabili

Fattori di rischio

Valore medio
della probabilita
*1

Valore medio
dell'impatto
*2

C) Adozione di pareri

di congruita sui
corrispettivi per le
prestazioni professionali

Consiglio

C)
Incertezza di criteri di
guantificazione

Istruttoria lacunosa per
favorire l'interesse del
professionista

Valutazione erronea delle
indicazioni e della
documentazione

C):2

C):2




SCHEDA MAPPATURA DEL RISCHIO

Aree di rischio

Responsabili

Fattori di rischio

Valore medio
della probabilita
*1

Valore medio
dell'impatto
*2

D) Segnalazione di
professionisti per
I'inserimento in
Commissioni e terne di
collaudatori

Consiglio

D)

Nomine di professionisti
in violazione dei principi
di terzieta, imparzialita e
concorrenza

*1 Scala di valori e frequenza della probabilita:

0= nessuna probabilita
1= improbabile

2= poco probabile

3= probabile

4= molto probabile

5= altamente probabile

Il valore dell'impatto va determinato, per ciascun processo, calcolando la media aritmetica dei valori

individuati in ciascuna riga della colonna “Indici di valutazione della probabilita”

*2 Scala di valori e importanza dell’impatto

0= nessun impatto
1= marginale

2= minore

3= soglia

4= serio

5= superiore

Il valore dell'impatto va determinato, per ciascun processo, calcolando la media aritmetica dei valori

individuati in ciascuna riga della colonna “Indici di valutazione dell’'impatto”




